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COACHING

Treinados
para vencer

M Ferramenta auxilia concurseiros a tracar objetivos
e alcancar a tao sonhada vaga no servico piiblico




Esforcos reunidos para
ngir a meta

t I
B Juntos,
coach e coachee
trabalham para

garantir a vaga
em um concurso

@ Da Redacdo

redacaniTyoemaldebrasiia com b

concurseim £ um estudante

muito dedicado, e para al-

cancar o seu o almeado
sonho, dispde de bastante esforco.
Porém, em alguns casos, essa se-
quéncia de atitudes nio garante uma
vaga no servico pablicn. E nesse
moments que o oordh pode entrarem
acao. Cogdiing ¢ uma ferramenta que
trabalha a organizacio pessoal, bus-
cando descobrir e encontrar cami-
nhos para que o diente alcance o
sucesso dessjado.
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Coach & o nome dado ao pro-
fissional que auxilia na dedicacio
do cliente, este chamado de cos-
chee. Além de uma ajuda valiosa,
£s5d uniio tem o objetivo de man-
ter a disciplina da pessoa que bus-
Ca 0 Servigo.

E para o médio Sérgio Calina, o
trabalho em conjunto com a coach
Adriana Marques foi decisivo para
que ele akcancasse uma vaga no
servico priblico. Sérgio estava hd dez
ance longe dos consultdrios de pe-
diatria e decidiu que necessitava da
estabilidade de um concursado. Do-
no de uma clinica, na qual atende
como dermatologista, 0 médico re-
solveu voltar aos estudos e batalhar
por s vaga. Junios, Sérgio e Adria-
na tracaram metas e escolheram ca-
minhos determinantes. “Primeira-
mente decidimos o drgdo que ofe-
recia horas compabivels com o meu
atendimento na dinica. Logo depois,
decidimos minha motina de estudo,
juntamente com liveos e matérias
para as quais eu daria um pouco

Adriana Marques é

a presidente do
gl::lﬁl‘l! Club

mais de atencio. Por Aim, eu passeia
dar foco a esse objetivo”, explica.

Adriana assessorou Sérgio em
sua jomada como uma “sombra”. A
intencio era levilo a ser discipli-
nado, para que as agbes rendessem
um bom trabalho.

Apds muita dedicacio e com
todo o suporte oferecido por Adria-
na. Sérgio alcancou o 42° lugar no
concurse para a rede pablica de
satide. E como o desefado e pla-
nejado, concilia o atendimento na
rede com a dinica de estética. Ele
acredita que o coaching € um trabalho
mais que imPOrEnte, € a5 pessods
deveriam experimentar e colher os
frutos como ele. “Passamos na vida
por momentos de turbubénda, € co-
mo se estivesse no olho de um
furacip, e uma pessoa beinada a
SEgUrAr as arestas fizesse uma par-
ceria com vood, e guiande para os
methores caminhos e mostrando no
que vocé deve focar para alancar
qualquer que seja o seu objetiva”.

Adriana Marques, presidente do
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Coaching Club, desenvolve esse tra-
b?ﬂ'ﬁ%mcﬁ £ conta que akém
de fascnante, € de grande eficicia
“MNiis damos disedonamento para as
pessoas criarem foco na vida Dia-
riaments, Nossas energias sio di-
redonadas para virics papéis em
nossas vidas, e por serem mwitos,
acontece de nSo obtermos 05 me-
Thores resultados”, explica a coadh.

As reunides de_coadiing acon-
tecem durante trés meses, uma vez
na semana, entre cliente e profis-
sional. Nesses encontros, o onach
busca intensificar tés pontos na
vida do seu coachee. “Os pilares s3o
distribufdos em Foco no Fubiro e no
presente. O nao julgamento, nao
existe certo e errade, nis mostra-
mos 05 ponos @ estratdgias para
viood enxergar as oportunidades e
opches que existem na sua vida. E
por fim, o foco na acao, para algo
dar certo si0 necessdrias algumas
mudancas de habito e ter bastante
disciplina”, especifica a presidente
do Coaching Club.

Jornal de Brasilia

SAIBA +

Algumas variacies de
coaching:

Coaching executivo: visa
exceléncia pessoal e nos
negocios.

Coaching pessoal ou
coaching de vida: busca
melhorar pontos da vida
pessoal, como salde,
relacionamento, entre
outros,

Coaching de

e: SerVe para
"destravar™ atividades e
habilidades naturais dos
profissionais.

SERVIGO
Coaching Club
WWW.COaCTINGLIuD, com, by
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Momento da autoavaliacao

Akm do atendimento indivi-
dual com um conch, existe também
o curso de lider meding, que acon-
teCE uma Vezr ao més, em grupo.
Este ¢ um momento de autoa-
valiacio. “Sao palestras onde o ob-
jetivo & partido do pressuposto de
que todos nds somos lideres e vocd
s necessita de uma potenciacio na
sua vida, Vooé € lider do que vood
escolhe, & em nossas vidas cres-
cemaos aumentandoe nossas lideran-
cas”, explica Adriana.

Anderson de Moraes Guima-
r3es mudou sews conceitos a partir
dbo momenito em que passou a fazer
parte das palestras de coaching. Ele
foi influenciado pela mulher € cs
amigos, que ji haviam feito. No
infcio, mostrou resisténeia para
participar, mas logo apds a pri-
meira palestra, percebeu o quio

RASRELA FELICCEAND

valioso seria frequentar os pri-
ximos encontros. “No primeiro
dia é perceptivel o resultado, vo-
cé jd tem uma nocao diferente da
vida”, testemunha.

Dono de uma empresa no ramo
de hotelaria, Moraes conta que seu
negicio possula twma estrubirm que
alcancaria  melhores  resultados,
mas, por algum motivo, Ndo estava
indo bem. “Era necessdrio um foco
maior para que minha empresa se
tomasse melhor, e antes eu ndo
Conseguia enxergar isso”, conta.

O empresdrin decidiu mudar
de meta e buscar 05 Concurscs.
Adriana inidou o trabalho com
uma espécie de autoajuda, mos-
trando os principais pontos para
que ele obtivesse uma mudanca
importante em sua carreir. “Defini
metas, organizel minhas atividades

didrias, mudei totalmente minha
rotina”, afirma o concher. Para ele,
©ra necessirio se preparar pam con-
curso, mas abandonar o trabalho
seria impossivel. Foi al que oo-
mecou a batalha para se construira
uma nova rotina, a ser realizada
todos os diss. “Minha maior di-
ficuldade era ter organizacio, sou
disperso e a vida corrida tomava
tudo mais complicado”, conta.
Adriana mostou que era pos-
sivel manter a empresa, medhord-la
e ainda estudar o bastante para ser
aprovado no concurso, "Dlentre as
perdas e ganhos de uma robna
dedicada e pesada de estudos para
[PaSSAT e LM CONCUIrso, & essencial
saber tracar um plansamento para
reduzir as perdas e maximizar os
ganhos, focar sempre na parte po-

sitiva para manter-se oimista”,

Organizacao do tempo

Anderson ainda ndo alancou a
desejada vaga no ltamaraty, como
seu pal e seus Hos um dia obtveram
Mas o empresino permanece es-
tudando e a sua empresa mostrou
uma notivel melhora, desde que
realizou o coadhing. “Estudo de se-
gunda a sexta para concurso, sem
desespern e sem me casHgar,
mantenho uma vida normal com
minha familia e amigos. Passar
nao & algo emergencial na minha
vida”, diz. Segundo Adriana, o
coiching existe pam mostar suas
cipEdades. “Se algwém  foi
bem-sucedido, se deu bem na vida,
voce lambém pode”, afirma.

“Com um pouco mais de de-
dicacio e foco nos seus objetivos,
vooé pode alcancar e superar va-
rias barreiras”. Esse Hpo de dis-
curso € comum em livros de au-
toajuda, porém € mais compli-
cado e 4s vezes visto como inal-
cancdvel por algumas pessoas.
Fazer o policiamento das pré-

prias atitudes e percorrer sozinho
essa caminhada € o desafio.

Com profissionalisme e serie-
dade, o coach busca participar do
seu dia a dia, organizar a sua agen-
da e abé “puxar a sua orelha” quan-
do necessdrio, para alcancar os ob-
jetivos no ambiente profissional e
em outros Ambits. Durante nés
MEses, 0 POCesso acontece em 12
sessles, mais o acompanhamento
do ooadh. O prego varia entre R$ 2,5
mil a B% 35 mil, com forma de
pagaments negociivel.

PARCERIA

A instituicio de ensino prepa-
ratirio pam concursos Grancursos
lambém acredita na eficica deste
servico. A escols | possuin uma
parceria com uma equipe de coa-
ching, para fazer uma assessoria
para os concurseiros. E para Wilson
Cranjeiro, professor e dono do es-
tabelecimento, € essencial que o
aluno participe desses encontros.

“0 que a gente percebe € que o
aluno fica muito ansipso antes da
prova, e o coeding ajuda a ad-
ministrar mellT I emoches, desde
as dicas de como se preparar psi-
cologicamente até a onganizacio do
dia, maximizando o iempo”, conta.
A eficicia das consultas é notada
dentro des cursinhos. “Acredito
muito no coading, assim como um
psicilogo pode preparar o aluno
Em um psicokéonicn, € oulos pro-
fessores trabalham melhor a di-
difica, memorizacao, ele pode au-
xiliar muito e alcancar bons re-
sultados”, complementa.

Segundo Granjeiro, o aluno que
SE pYepara pard um concurso deve
sempre buscar o diferencial, o plano
de estudo normal ndo é suficiente.
“Oopaching pode ajudar mudo por-
que Bes passam esd convicgdo
para os alunos, mostrando que ele
fez o melhor e merece aquela vaga,
00N O pensamentt positivo e of-
mista, atraindo boas enengias”.
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